WZOR SYLABUSA W SZKOLE DOKTORSKIEJ NA UPJPII

l. Dane wypeltniane przez jednostke prowadzgcq studia na podstawie zatwierdzonych planow
studiow

Jednostka prowadzaca: Szkota Doktorska na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta II w Krakowie

Dyscyplina:

Nazwa przedmiotu w j. polskim (Nazwa w j. angielskim)* — ew. forma zajeé

zgodnie z wykazem przedmiotow dla danego kierunku studiow lub specjalnosci

Jezyk niemiecki

*Nazwa szczegolowa przedmiotu w j. polskim (Nazwa w j. angielskim)
dla przedmiotow obieralnych

Kod przedmiotu pozostawi¢ puste
Jezyk

Typ przedmiotu

przedmiot ksztalcenia ogolnego, podstawowy, itd.
Przedmiot obieralny (tak/nie)

szczegotowy przedmiot podlegajqcy wyborowi przez doktoranta w ramach przedmiotu np. ,, Seminarium z teologii funda-
mentalnej” w ramach przedmiotu ,, Seminarium”

Rok studiow, semestr
Rok I, I1; semestr I, I, 111, IV
Wymiar (liczba godZzin i rodzaj zajec)
120 godzin, lektorat z jezyka specjalistycznego
Punkty ECTS
4
Forma zaliczenia
zaliczenie z oceng
Prowadzacy
mgr Marta Krzanowska
Koordynator sylabusa
mgr Marta Krzanowska
1. Dane wypetniane przez koordynatora sylabusa (prezentowane rowniez na stronie internetowej
UPJPII
Wymagania wstepne:
znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie B2
Cele:
Doktorant na zajeciach specjalistycznych powinien naby¢ umiejetnos$¢ postugiwania si¢
jezykiem obcym w stopniu umozliwiajacym jego uczestnictwo w mi¢dzynarodowym
srodowisku naukowym 1 zawodowym oraz samodzielnego doskonalenia znajomosci
jezyka akademickiego 1 specjalistycznego.
Tresci ksztalcenia:
1. doskonalenie umiej¢tnosci stosowania jezyka akademickiego i specjalistycznego
2. doskonalenie umiejetnosci stuchania prezentacji akademickich i rozumienia
gléwnych idei
3. doskonalenie umiejetnosci budowania wypowiedzi dotyczacych kwestii nauko-
wych przy uzyciu bardziej skomplikowanych struktur gramatycznych
4. doskonalenie umiejetnosci tworzenia 1 przedstawiania prezentacji o tematyce
akademickiej z zastosowaniem odpowiednich struktur




ksztatcenie umiejetnosci krytycznego czytania 1 rozumienia tekstow akademic-
Kich oraz wyrazania wlasnych opinii na ich temat

6. wzbogacanie zasobu stownictwa akademickiego i specjalistycznego
7. ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego doskonalenia znajomosci jezyka akade-

mickiego 1 specjalistycznego oraz korzystania z odpowiednich zrédet

Efekty uczenia sie:

1.

rozpoznaje 1 potrafi stosowaé stownictwo nalezace do jezyka akademickiego i
specjalistycznego
zna zasady tworzenia prezentacji akademickiej

3. potrafi zrozumie¢ gtdéwne idee tekstu akademickiego
4. potrafi przygotowaé wlasng prezentacje na temat akademicki z uzyciem odpo-

wiednich zwrotéw komunikacyjnych oraz z zastosowaniem j¢zyka akademickie-
go i specjalistycznego

potrafi wypowiada¢ si¢ na tematy specjalistyczne uzywajac bardziej zaawanso-
wanych struktur gramatycznych, odpowiednich specjalistycznych kolokacji i
kluczowego stownictwa akademickiego

samodzielnie doskonali znajomos¢ jezyka akademickiego 1 specjalistycznego
oraz potrafi korzysta¢ z odpowiednich zrodet

jest Swiadom odrgbnosci kulturowych rowniez w obrebie swiata nauki 1 potrafi
dostosowac do nich jezyk 1 zachowanie

Metody i narzedzia dydaktyczne:

1.

Metody nauczania: elementy metody konwersacyjnej, kognitywnej, audiolin-
gwalnej, E-learning w oparciu o platform¢ Moodle

Narzedzia: teksty specjalistyczne, komputer, rzutnik, akademickie strony interne-
towe, filmy obcojezyczne, materiaty autentyczne, artykuty z prasy, stowniki
Formy pracy: praca indywidualna, w grupach, burza mézgow, dyskusja, prezen-
tacje multimedialne, projekty, plakaty naukowe

Sposoby sprawdzania i warunki zaliczenia:

1.

Ocenianie ciagle przygotowania Doktoranta do zaje¢ oraz jego pracy na zaje-
ciach.

Zapowiedziane kolokwia (od 1- 3) w ciggu semestru, trwajace od 45- 90 minut.
Minimum konieczne do uzyskania oceny pozytywnej (dst) to 51% maksymalnej
warto$ci punktowej pracy. W wypadku nieobecnosci na kolokwium Doktorant
ma obowigzek zgloszenia si¢ do Prowadzacego, aby umowic¢ si¢ na zaliczanie
materiatu.

Ocena podsumowujgca semestr jest oparta na ocenach uzyskanych z kolokwiow
oraz na ocenie wynikajacej z cigglego oceniania pracy Doktoranta na zaj¢ciach
(Srednia wszystkich ocen).

100%-91% - bardzo dobry
90%-81% - dobry plus
80%-71% - dobry
70%-61% - dostateczny plus
60%-51% - dostateczny



50% I mniej — niedostateczny

Dopuszcza si¢ dwukrotng nieobecno$¢ Doktoranta na zajeciach z jakiegokolwiek
powodu bez konieczno$ci usprawiedliwienia. W przypadku dluzszej nieobecno-
sci Doktoranta jest on zobowigzany niezwlocznie poinformowa¢ o tym Prowa-
dzacego oraz przynie$¢ pisemne usprawiedliwienie swojej nieobecnosci (lekar-
skie, sgdowe lub uczelniane - np. wyjazd naukowy, udziat w konferencjach).

Jesli Doktorant przekroczy liczbe dwdch nieusprawiedliwionych nieobecnosci
kazda nastepna powinna by¢ odpracowana wedtug ustalonych przez Prowadza-
cego zasad, moze to by¢ na przyklad przygotowanie dodatkowego thumaczenia
tekstu lub innego jego opracowania, przygotowanie referatu, odpowiedz ustna z
materiatu przerobionego na zaje¢ciach lub udzial w konferencji.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zaplanowanym przez Pro-
wadzacego kolokwium Doktorant ma obowigzek niezwlocznego kontaktu z Pro-
wadzacym w celu wyjasnienia nieobecnosci oraz ustalenia terminu napisania te-
stu.

W przypadku usprawiedliwione] nieobecnosci na zapowiedzianym kolokwium
Doktorant ma obowigzek niezwlocznego kontaktu z Prowadzacym w celu wyja-
Snienia nieobecnosci, przediozenia pisemnego usprawiedliwienia oraz ustalenia
terminu napisania zaleglego testu.

W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci (ponad 4 tygodnie) obowigzuja zasady
zawarte w§ 23 pkt 4 Regulaminu Szkot Doktorskich na UPJP 11 w Krakowie.

Zasady realizacji zaje¢ w ramach IOK (Indywidualnej organizacji ksztatcenia) 1
ERZ (Eksternistycznej realizacji zaj¢¢) okreslaja § 24 1 25 Regulaminu Szkot
Doktorskich na UPJP Il w Krakowie.

Lektury podstawowe:
Silke Jahr, Wissenschaftsdeutsch, Booksbaum, 2011

Lektury uzupelniajace:
https://www.wiwiss.fu-berlin.de/fachbereich/bwl/pruefungs-

steuerlehre/loeffler/Lehrmaterialien/Praesentationsleitfaden.pdf

http://www.woehe-portal.de/fileadmin/pdf/Woehe Supplement.pdf

(wykaz lektur uzupetniajqgcych i innych materiatow zalecanych doktorantom podejmujgcym nauke przedmiotu)

Autor, Tytut, miejsce i rok wydania.

Uwagi:

Dane wypetniane przez koordynatora sylabusa (tvlko do dokumentacji)

Obciazenie DOKTORANTA praca:
(catkowity naktad pracy doktoranta potrzebny do osiggniecia efektéw w godzinach oraz punktach ECTS (1 pkt ECTS od-
powiada 25-30 godzin pracy doktoranta z udziatem nauczyciela oraz bez udziatu nauczyciela))

Forma aktywnosci doktoranta Srednia liczba godzin pracy doktoranta
Godziny kontaktowe wynikajgce z planu 120 godzin



https://www.wiwiss.fu-berlin.de/fachbereich/bwl/pruefungs-steuerlehre/loeffler/Lehrmaterialien/Praesentationsleitfaden.pdf
https://www.wiwiss.fu-berlin.de/fachbereich/bwl/pruefungs-steuerlehre/loeffler/Lehrmaterialien/Praesentationsleitfaden.pdf
http://www.woehe-portal.de/fileadmin/pdf/Woehe_Supplement.pdf

Pozostale godziny kontaktowe 20 godzin

Przygotowanie si¢ do zajeé, lektury 40 godzin
Praca wilasna doktoranta 60 godzin
Razem 240 godzin

Podpis koordynatora sylabusa

Podpis prowadzacego



